
 

 

goFLUX sucht: Junior Projekt Manager (m/w/d)  

Werde Teil der Mobilitätswende und gestalte mit uns bei goFLUX das erste europäische 

Netzwerk für Fahrgemeinschaften im Pendelverkehr! 

goFLUX ist ein innovatives Mobilitäts-Start-up und Teil der Karos Mobility Gruppe.  

 

Wir helfen Unternehmen und Städten, ihre verkehrsbedingten CO₂-Emissionen durch 

Fahrgemeinschaften zu reduzieren. Mit unserer App „goFLUX“ können sich Arbeitnehmende 

schnell und unkompliziert zu Fahrgemeinschaften verabreden. Das reduziert 

Verkehrsaufkommen, Stress und Umweltbelastung – und dafür wurde goFLUX in den letzten 

Jahren mehrfach ausgezeichnet. 

 

Als Teil der Karos Mobility Gruppe ist es unser Ziel, gemeinsam mit unseren Partnern das 

erste europäische Fahrgemeinschaftsnetzwerk zu entwickeln – digital, nachhaltig und 

zukunftsorientiert. 

 

 

 



Deine Aufgaben: 

• Du bist die zentrale Ansprechperson für unsere Projekte in der Region Ilm-Kreis. 

• Du unterstützt die Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen zur Förderung der 

goFLUX-App-Nutzung. 

• Du betreust und begleitest unsere Projekte von der Planung bis zur Umsetzung. 

• Du analysierst Projektergebnisse und sorgst dafür, dass unsere Projektziele erreicht 

werden. 

• Du arbeitest eng mit unseren goFLUX-Teams zusammen, um den Erfolg der Projekte 

sicherzustellen. 

 

Dein Profil: 

• Erste Erfahrungen im Projektmanagement, idealerweise im Mobilitätsbereich 

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und Freude an der Präsentation von Ideen 

• Kundenorientiertes Denken und ein ausgeprägtes Servicebewusstsein 

• Hohe Motivation, Eigeninitiative und Interesse an nachhaltigen Mobilitätslösungen 

• Bereitschaft für regelmäßige Präsenz in der Region Ilm-Kreis 

• Sehr gute Deutschkenntnisse 

 

Wir bieten: 

• Die Möglichkeit, die Mobilitätswende in Europa aktiv mitzugestalten. 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen, motivierten Team. 

• Einen modernen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten und flachen Hierarchien. 

• Raum für eigene Ideen und eigenverantwortliches Arbeiten in einem wachsenden 

Unternehmen. 

• Eine inspirierende Arbeitsatmosphäre mit Teamevents  

• D-Ticket + Bahncard 50 (2. Klasse) sowie eine Mitgliedschaft bei Urban Sports. 

• Perspektivische Beteiligung am Unternehmen über ein 

Mitarbeiterbeteiligungsprogramm (ESOP). 

 

Klingt spannend?  

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung und darauf, gemeinsam die Zukunft der Mobilität 

zu gestalten! Melde dich gerne unter ivan.cihlarz@go-flux.de. 

 


